
UWAGA! Drukować na jednej kartce – dwustronnie 

1) Za dochód uważa się dochód w rozumieniu art. 3 pkt 1 ustawy z 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 111). 
*) niepotrzebne skreślić 

(pieczątka zakładu pracy)                                                                                    ................................................................................... 
(miejscowość, data) 

 
 

Zaświadczenie o dochodach
1) 

(za 3 pełne m-ce, poprzedzające dzień złożenia wniosku) 
 
 
Niniejszym zaświadcza się, że Pani/Pan 

............................................................................................................................................ 

zam. w ...............................................................................................................................,  

seria i nr dowodu osobistego ............................................................................................ 

wydanego przez ................................................................................................,  

PESEL ...........................................       

zatrudniona(y) jest w (pełna nazwa zakładu pracy) ................................................................................................ 

(dokładny adres zakładu pracy) ............................................................................................................................... 

jako ........................................................................................................ od dnia ............................................ 

roku. 

Umowa zawarta jest na czas nieokreślony* / na czas określony do dnia ....................................... roku *. 

Wyżej wymieniona(y) nie znajduje się w okresie wypowiedzenia umowy o zatrudnieniu*/ ani w okresie 
próbnym* / nie jest pracownikiem sezonowym*. 

 
Łączny dochód1) za pełne trzy miesiące kalendarzowe, poprzedzające dzień wystawienia niniejszego 

zaświadczenia, tj. od …………………. 20…… roku do ………..…..…… 20….. roku wynosi: 

…………………………………………. zł  

(słownie: ………………………………………………………………………….………………………………………………………………. zł) 

 
 
 
 
 

…………………………………………………………….. 
(podpis i pieczęć osoby uprawnionej) 

 

 

  



UWAGA! Drukować na jednej kartce – dwustronnie 

1) Za dochód uważa się dochód w rozumieniu art. 3 pkt 1 ustawy z 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 111). 
*) niepotrzebne skreślić 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych – 
dalej RODO) informujemy, że:  
1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Komunalne Towarzystwo Budownictwa Społecznego sp. 

z o. o. z siedzibą w Zielonej Górze (65-034) przy ul. Bohaterów Westerplatte 11, nr tel. 68/322 19 20,  
e-mail: sekretariat@ktbs.zgora.pl. 

2) w sprawie ochrony danych osobowych może się Pani/Pan skontaktować z Inspektorem Ochrony Danych 
pod adresem e-mail: iod@ktbs.zgora.pl bądź pisemnie pod adresem siedziby administratora. 

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu rozpatrzenia wniosku o najem lokalu oraz czynności 
zmierzających do zawarcia, a następnie realizacji umowy najmu (art. 6 ust. 1 lit. b RODO). 

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie podmioty, uprawnione do tego na podstawie 
powszechnie obowiązujących przepisów prawa oraz podwykonawcy administratora, w tym podmioty 
obsługujące systemy teleinformatyczne i świadczące usługi IT oraz kancelarie prawne. 

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres wskazany w jednolitym rzeczowym wykazie akt 
przyjętym u administratora. 

6) posiada Pani/Pan prawo żądania dostępu do danych osobowych oraz do otrzymania ich kopii; sprostowania 
(poprawiania swoich danych), ograniczenia; przenoszenia danych; wniesienia skargi do organu nadzorczego. 

7) podanie Pani/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale stanowi warunek niezbędny dla skutecznego 
rozpoznania i podjęcia przez administratora decyzji o zawarciu umowy najmu; nieprzekazanie danych będzie 
skutkować tym, że wniosek o najem nie zostanie rozpoznany, a w konsekwencji zostanie rozpatrzony 
odmownie. 

 
 
 
 

.................................................... 
(podpis osoby ubiegającej się o najem mieszkania) 
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